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更新日期：105/11/27

一. 價值與共識：我們都是貴州同鄕！
1.無論是四百年前、六十年前、六年前、或六個月前來到台灣， <105/03/27>
我們不分先來後到，不論芋頭地瓜。

2.只要我們有貴州的血緣關係、貴州的地緣關係、或貴州的姻緣關係， <105/03/27>
我們就都是貴州同鄕。

3.臺貴鄉情，源遠流長。 <105/11/27>

二. 使命與任務：我們有責任保留與維護父執輩在台文史紀錄！
1.為離鄉背井不在故鄉的父執輩，紀錄在台灣奮鬥的點點滴滴。 <105/03/27>
2.讓在故鄉的親人知道，我們的父執輩在台灣說過什麼、做過什麼。 <105/03/27>
3.讓在台灣的同鄕後代瞭解，我們的父執輩來台灣所做的一切。 <105/03/27>
4.讓父執輩的這段奮鬥歷史，在五百年後仍然有跡可循的話， <105/03/27>

三. 組織與運作：發揮「理監事會」的議事與決行功能。
1.分開舉辦「理監事聯席會」與「鄉親代表聯誼會」：

1.1.提高「理監事聯席會」之聚焦議事功能。 <105/03/27>
1.2.提高「鄉親聯誼會」之聯誼深度與廣度。 <105/03/27>
1.3.提高「會員大會」之聚焦議事功能。 <105/11/27>

2.會務：整理會員名冊，加強聯繫現有會員以及失聯會員與貴州同鄕。 <105/07/09>
2.1.以「父執輩文史紀錄工作」為主題，聯繫會員與貴州鄉親。
2.2.進程：

成功聯繫

一年內 150戶
二年內 300戶
三年內 400戶

2.3.長治久安之會務發展階段： <105/11/27>
2.3.1.穩定成長的會員基礎。
2.3.2.穩定孳息的基金規模。
2.3.3.優秀專職的會務人員。
2.3.4.永續經營的會務(會館)運作。

3.財務：建構完善財務會計系統，提高募款來源廣度與深度。
3.1.以「會計師簽證水準」為目標，建構同鄉會財務會計系統。 <105/07/09>
3.2.進程：
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4.會產保管精實化專案：
4.1.以「基金會」的管理水準，建立與維護會產保管的制度。 <105/07/09>

4.1.1.確立「租用銀行保管箱」的功能： <105/11/27>
(1).以文件(非會產實體)之防災/防竊/防遺失的功能為主。
(2).但無防弊的功能，也無防災損的功能。
(3).防弊應以印鑑公證、大小章列管、定期盤點會產等管理制度為之。
(4).防災損應以防火設施、防震設施、火險、地震險等預防措施為之。

4.2.以「基金會」的管理模式，建立與維護基金(專戶)制度。 <105/07/09>

5.貴州文獻媒體化專案：
5.1.以專輯或選輯的方式，提高貴州文獻(1~41期)的能見度。 <105/07/09>

5.1.1.預先建立四年四期選輯主題架構，作為父執輩文史工作基礎工程。 <105/11/27>
5.2.以網站網站網站網站與電子書的方式，提高貴州文獻(1~41期)的能見度。 <105/07/09>

5.2.1.建立優質網站，以文獻為核心內容，提升會務與財務績效，厚實會員組織質量。

5.2.2.臺灣貴州同鄉會網站之網址為：www.taiwan-guizhou.org.tw <105/11/27>

6.獎助學金親民化專案：
6.1.以徳、智、體、群、美之各項領域表現為準，提高對貴州同鄉子弟的獎勵廣度。 <105/07/09>
6.2.以小學/中學/大學/研究所/工作職場之各階段表現為準，提高對貴州同鄉子弟的獎勵深度。 <105/07/09>

6.2.1.向台灣120所大學院校寄發貴州同鄉會獎學金辦法公告，持續連結同鄉在學子弟。 <105/11/27>
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